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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

Capaian Pembelajaran (CP) 

CPL – PRODI (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) 

 
S7 

 
     
  KU4 

 
  KK5 

 
Taat terhadap ketentuan tata kelola perusahaan dan mengatur risiko 
usaha. 
 
Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tata kelola perusahaan dan 
manajemen pada laman media publikasi 
 
Mampu secara mandiri mengetahui tata kelola perusahaan yang baik 
dan mengatur risiko usaha. 
 

CP-MK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

M1  
 
 
M2 
 
  
 

Mampu menguasai konsep tata kelola perusahaan dan manajemen risiko 
usaha. (S7, KU4) 
 
Mampu menyimpulkan dan memahami bagaimana peraturan tata kelola 
yang baik dan pengaturan risiko usaha (S7. KU4). 
 

Deskripsi Singkat MK  

Mahasiwa diharapkan dapat  memiliki pemahaman tentang tata kelola perusahaan 
yang baik dan manajemen risiko dari sebuah usaha sesuai dengan ketentuan yang 
berlaku di Indonesia. Selain itu dibahas lebih lanjut mengenai sistem pengendalian 
pilihan yang dapat digunakan secara tepat untuk pengelolaan risiko usaha pada 
berbagai jenis industri di Indonesia maupun pada skala internasional.  
 

Materi Pembelajaran/Pokok 
Bahasan  

1. Mahasiswa mampu memahami sejarah perkembangan GCG sebagai suatu sistem 
dalam memperbaiki kualitas hidup perusahaan. 

2. Mahasiswa mampu memahami Peranan Corporate Governance dalam 3 aspek 
berkehidupan 

3. Mahasiswa mampu memahami dan mampu menelaah lima prinsip GCG. 

4. Mahasiswa mampu menjelaskan GCG dari aspek 5W + 1H dan mengetahui 
perkembangan GCG di Dunia, Asia dan Indonesia 

5. Mahasiswa mampu memahami dan mampu menjelaskan dengan tepat organ 
perusahaan dan pemangku kepentingan dalam penerapan CG 
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6. Mahasiswa mampu memahami  mekanisme tahapan-tahapan penerapan CG 

7. Mahasiswa mampu memahami keterkaitan GCG dikaitkan Etika Bisnis, Pedoman 
Perilaku dan Manajemen Resiko 

8. Mahasiswa mampu mengetahui dan memahami Metodologi Assesment GCG 

9. Mahasiswa mampu menyusun kebijakan pengawasan dewan komisaris yang 
efektif 

10. Mahasiswa mampu memahami  konsep menilai Aspek Direksi 

11. Mahasiswa  mampu memahami sistem pengendalian perusahaan 

12. Mahasiswa  mampu memahami konsep kunci keberhasilan penerapan GCG 

13. Mahasiswa mampu memahami  dan menganalisa permasalahan korupsi di 
Indonesia 

14. Mahasiswa mampu memahami  dan mengevaluasi Hasil riset GCG dikaitkan 
dengan teori terkini. 

Pustaka 

Utama 

Siswanto Sutojo dan E John Aldrige ,”Good Corporate Governance ’ 2013.  

Pendukung 

Komite Nasional  Kebijakan Governance,  ”Pedoman Umum Good Corporate Governance di 
Indonesia”, 2003.  

Media Pembelajaran 
Perangkat Lunak: Perangkat Keras: 

Komputer LCD Projector 

Team Teaching 
 
 

Mata Kuliah Prasyarat (jika ada)  
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan) 
Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

Metode Pembelajaran 
(Estimasi Waktu) 

Materi Pembelajaran (Pustaka) 
Bobot 

Penilaian 
(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 

Mahasiswa mampu memahami 
sejarah perkembangan GCG 
sebagai suatu sistem dalam 
memperbaiki kualitas hidup 
perusahaan. 

 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait sejarah 
perkembangan GCG sebagai suatu 
sistem dalam memperbaiki kualitas 
hidup perusahaan. 

 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari 
studi kasus yang 
didiskusikan di 
kelas  

 
 

Ceramah, Diskusi 
 

Pengertian dan Latar Belakang 

Corporate Governance (Tata 

Kelola Perusahaan) 

2.85% 

2 

Mahasiswa mampu memahami 
Peranan Corporate Governance 
dalam 3 aspek berkehidupan 

 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait Peranan 
Corporate Governance dalam 3 
aspek berkehidupan 

 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari 
studi kasus yang 
didiskusikan di 
kelas  

 

Ceramah, Diskusi 

 

 

Peranan Corporate Governance 

2.85% 

3 
Mahasiswa mampu memahami dan 
mampu menelaah lima prinsip GCG. 
 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait lima prinsip GCG. 
 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

Ceramah, Diskusi 

 

 

Tinjauan Prinsip-Prinsip 

Corporate Governance  

2.85% 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan) 
Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

Metode Pembelajaran 
(Estimasi Waktu) 

Materi Pembelajaran (Pustaka) 
Bobot 

Penilaian 
(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

4 

Mahasiswa mampu menjelaskan 
GCG dari aspek 5W + 1H dan 
mengetahui perkembangan GCG di 
Dunia, Asia dan Indonesia 
 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait  GCG dari aspek 
5W + 1H dan mengetahui 
perkembangan GCG di Dunia, Asia 
dan Indonesia 
 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

 

Presentasi, ceramah, 
diskusi 

 

Pemahaman GCG melalui 5W + 
1H dan perkembangan GCG di 
Dunia, Asia dan Indonesia 

2.85% 

5 

Mahasiswa mampu memahami dan 
mampu menjelaskan dengan tepat 
organ perusahaan dan pemangku 
kepentingan dalam penerapan CG 

 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait organ 
perusahaan dan pemangku 
kepentingan dalam penerapan CG 

 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 
 

Presentasi, ceramah, 
diskusi 

 

Organ Perusahaan & Pemangku 

Kepentingan 

2.85% 

6 

Mahasiswa mampu memahami  
mekanisme tahapan-tahapan 
penerapan CG 

 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait mekanisme 
tahapan-tahapan penerapan CG 

 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

Presentasi, ceramah, 
diskusi. 

 

Tahapan Penerapan Corporate 

Governance 

2.85% 

7 
Mahasiswa mampu memahami 
keterkaitan GCG dikaitkan Etika 
Bisnis, Pedoman Perilaku dan 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait GCG dikaitkan 
Etika Bisnis, Pedoman Perilaku dan 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 

Ceramah dan diskusi. 
Etika Bisnis, Pedoman  

2.85% 



 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 
PROGRAM STUDI (NAMA PRODI) 

(ACT 409) 

 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan) 
Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

Metode Pembelajaran 
(Estimasi Waktu) 

Materi Pembelajaran (Pustaka) 
Bobot 

Penilaian 
(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Manajemen Resiko 
 

Manajemen Resiko 
 

  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

8 Ujian Tengah Semester                                                                                                                                                                                                                                                  30% 

9 

Mahasiswa mampu mengetahui dan 
memahami Metodologi Assesment 
GCG 

 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait Metodologi 
Assesment GCG 

 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

Presentasi, Ceramah 
dan diskusi. 
 

 

 

 

 
 
Metodologi Assesment GCG 
 

 2.85% 

10 

Mahasiswa mampu menyusun 
kebijakan pengawasan dewan 
komisaris yang efektif 

 

Mahasiswa menjawab pertanyaan 
terkait kebijakan pengawasan 
dewan komisaris yang efektif 

 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

Presentasi, Ceramah 
dan diskusi. 
 

 

 

 

 

Penyusunan Kebijakan 

Pengawasan Dewan Komisaris 

yang Efektif 
2.85% 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan) 
Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

Metode Pembelajaran 
(Estimasi Waktu) 

Materi Pembelajaran (Pustaka) 
Bobot 

Penilaian 
(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

11 

Mahasiswa mampu memahami  
konsep menilai Aspek Direksi 

 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait konsep menilai 
Aspek Direksi 

 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

Presentasi, Ceramah 
dan diskusi. 
 

 

 

 

Assessment GCG: 

Penilaian Aspek Direksi 

2.85% 

12 

Mahasiswa  mampu memahami 
sistem pengendalian perusahaan 
 

Mahasiswa  mampu menjawab 
pertanyaan terkait sistem 
pengendalian perusahaan 
 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

Presentasi, Ceramah 
dan diskusi. 
 

 

 

 

Sistem Pengendalian 

Perusahaan 

(Corporate Control System) 

 2.85% 

13 

Mahasiswa  mampu memahami 
konsep kunci keberhasilan 
penerapan GCG 
 

Mahasiswa  mampu menjawab 
pertanyaan terkait konsep kunci 
keberhasilan penerapan GCG 
 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

Presentasi, Ceramah 
dan diskusi. 
 

 

 

 

Kunci Keberhasilan Penerapan 

GCG 

2.85% 

14 

Mahasiswa mampu memahami  dan 
menganalisa permasalahan korupsi 
di Indonesia 
 

Mahasiswa mampu menjawab 
pertanyaan terkait permasalahan 
korupsi di Indonesia 
 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 

Presentasi, Ceramah 
dan diskusi. 
 

Masalah Korupsi di Indonesia ( 

Good Public Governance) 
2.85% 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan) 
Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

Metode Pembelajaran 
(Estimasi Waktu) 

Materi Pembelajaran (Pustaka) 
Bobot 

Penilaian 
(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

• Menjawab 
pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

 

 

 

15 

Mahasiswa mampu memahami  dan 

mengevaluasi Hasil riset GCG 

dikaitkan dengan teori terkini. 

Mahasiswa mampu  menjawab 

pertanyaan terkait Hasil riset GCG 

dikaitkan dengan teori terkini. 

Kriteria: 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
  
Bentuk Penilaian: 
• Menjawab 

pertanyaan-
pertanyaan dari studi 
kasus yang 
didiskusikan di kelas  

 

Presentasi, Ceramah 
dan diskusi. 
 

 

 

 

Isu dan Riset Kontemporer 

Corporate Governance 

2.85% 

16 
Evaluasi Akhir Semester:  
Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa                                                                                                                                                         30% 

 

 

 

 

 

 

 


