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Capaian Pembelajaran (CP)

CPL - PRODI (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi)
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KuU2

KU7

KU8

KU13

KU14

Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang
keahliannya secara mandiri

Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan
kewirausahaan

Menginternalisasi prinsip-prinsip etika bisnis dan profesi akuntan.

Menginternalisasi nilai-nilai Jaya.

Memahami konsep dan prinsip ilmu ekonomi dan organisasi.

Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam
konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan
teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang
sesuai dengan bidang keahliannya

Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur

Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan
melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang
ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya
Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang
berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola
pembelajaran secara mandiri; dan

Mampu bertanggungjawab pada pekerjaan sendiri dan dapat diberi
tanggung jawab atas pencapaian hasil kerja organisasi.

Mampu  mengkombinasikan kompetensi teknikal dan keahlian
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professional untuk menyelesaikan penugasan kerja.

KU15 Mampu mempresentasikan informasi dan mengemukakan ide dengan
jelas, baik secara lisan maupun tertulis kepada pemangku kepentingan.

CP-MK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah)

M1 Memahami konsep dasar dari internal audit dan Standar Praktek Internal
Audit

M2 Memahami Pengendalian Internal dan Manajemen Resiko

M3 Memahami Perencanaan Internal Audit dan Field Work

M4 Memahami Temuan Audit dan mampu Menyusun Kertas Kerja

M5 Memahami Good Corporate Governance

M6 Memahami Quality Assurance

M7 Memahami Deteksi Fraud dan pencegahannya

M8 Memahami Komunikasi dengan pihak lain

Deskripsi Singkat MK

Dalam mata kuliah ini mahasiswa akan diberikan pemahaman mengenai
perubahan-perubahan yang terjadi pada tingkat global sebagai akibat dari
globalisasi dan implikasinya bagi aktivitas bisnis global, kerangka konseptual
dalam pengambilan keputusan finansial pada perusahaan multi nasional.
Pembahasan dikonsentrasikan pada variabel-variabel ekonomi antar negara
sebagai elemen-elemen keputusan, seperti fluktuasi nilai mata uang, perbedaan
tingkat inflasi, perbedaan tingkat bunga, perbedaan sistem pajak, risiko politik,
dan sistem finansial internasional. Mata kuliah ini juga membahas bagaimana
mengelola perubahan negatif (risiko) dari variabel tersebut dan
memanfaatkannya untuk kepentingan perusahaan.

Materi Pembelajaran/Pokok
Bahasan

konsep dasar dari internal audit
Standar Praktek Internal Audit
Pengendalian Internal COSO
Manajemen Resiko
Perencanaan Internal Audit
Field Work

Temuan Audit

Kertas Kerja

. Good Corporate Governance
10. Quality Assurance

11. Deteksi Fraud dan pencegahannya
12. Komunikasi dengan pihak lain

CoNOORWDNE

Pustaka

Utama

Burton, Fred, Mo Yamin, and Stephen Young, International Business and
Europe in Transition (Volume 1)

Pendukung
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Standar Pemeriksaan Internal
Peraturan GCG

Perangkat Lunak: Perangkat Keras:
Media Pembelajaran -

LCD Projector
Papan Tulis
Meja Lab Manual

Sila Ninin Wisnantiasri
Team Teaching Irma Paramita Sofia

Mata Kuliah Prasyarat (jika ada) -
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q Sub CP-MK o . Bobot
Minggu . . Kriteria & Bentuk Metode Pembelajaran . . o
(Kemampuan Akhir yang Indikator S ) . Materi Pembelajaran (Pustaka) Penilaian
ke- Diharapkan) Penilaian (Estimasi Waktu) (%)
(1) (2 (3) () (5) (6) (7
Mahasiswa mampu:
e Memahami bisnis dunia
sekarang Kriteria: Kuliah dan Diskusi
S Lo Ketepatan dan | [TM: 2 (3x50")]
e Mendefinisikan bisnis
. . penguasaan
internasional Tugas 1 : Tugas
° Memahami mengapa Keaktifan diskusi menguraikan kOﬂSep
o Ketepatan dalam menjelaskan dasar internal audit
perusahaan go S . ! °
! . konsep dasar dari internal Presentasi [TT: 1 (3x60)]
internasional audit Tént'ar'\gan dalz?\m
1-2 e Menyebutkan peserta - | Ketepatan dalam menjelaskan | Bentuk Penilaian: Tugas 2 : Tugas Bisnis internasional 5
peserta bisnis standar internal audit e Menjawab menguraikan standar
. . pertanyaan tentang | internal audit
internasional konsep dasar dari | [TT: 1 (3x60°)]
e Menjelaskan prespektif internal audit
global bisnis e standar internal Mempelajari tentang
: . audit audit
internasional - Keaktifan diskusi [BM : 2 (3x60")]
e Menjelaskan mengapa
diperlukan studi tentang
bisnis internasional
1 Mahasiswa mampu: Kriteria: Kuliah dan Diskusi - Pengertian
. i b i Ketepatan dan | [TM: 2 (3x507)] - Pengendalian Internal
Memahami pelbagai | ¢«  Ketepatan dalam | penguasaan i Mod%l Pengendalian
pandangan tentang menjelaskan Pengendalian Tugas 1 : Tugas Internal 9
sebabsebab  terjadinya Internal Keaktifan diskusi menguraikan konsep | Resiko Audit dan
3-4 e Ketepatan dalam | Presentasi pengendalian internal Komponennva 5
perdagangan menjelaskan  manajemen COSO ] Tu'ugn Man)r:l'emen
internasional: kaum resiko Bentuk Penilaian: [TT: 1 (3x60’)] Rejsiko !
Merkantilis, Adam . Me;uawab . -
. . . pertanyaan ugas 2 : Tugas
Smith, David Ricardo, tentang menguraikan Sawyer Ch.2 & 3
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. Sub CP-MK S . Bobot
Minggu . . Kriteria & Bentuk Metode Pembelajaran . . L
Ke- (Kemagiﬂ:?:pﬁlgmr yang Indikator Penilaian (Estimasi Waktu) Materi Pembelajaran (Pustaka) Pergll)/loe;lan
(1) &) 3 4 () (6) ()
Heckscher -  Ohlin, Pengendalian manajemen resiko
Raymond Vernon, Teori Interngl [TT: 1 (3x60°)]
e manajemen
Perda-gangan resiko Mempelajari tentang
Kontempori dan Porter’s pengendalian internal
Diamond dan manajemen
T resiko
Mengidentifikasi [BM : 2 (3x60")]
elemenelemen teori
perdagangan yang
mendasari bisnis
internasional dewasa ini
Kuliah dan Diskusi
[TM: 3 (3x50%)]
Kriteria:
Ketepatan dan | Tugas 1: Tugas
penguasaan merancang rencana
_ _ _ audit
1. Mahasiswa mampu Keaktifan diskusi [TT: 1 (3x60)]
identifikasi/ Ketepatan dalam | Presentasi Tugas 2-3 : Tugas
mengl ent menjelaskan tahapan menguraikan
. menjelaskan perencanaan audit Bentuk Penilaian: langkah-langkah Tantangan budaya dalam 10
menganalisis proses dan Ketepatan dalam pekerjaan | ¢  Menjawab pekerjaan lapangan Bisnis internasinal
teknik terkait dengan lapangan Feenrttgrr:éaan [TT: 2 (3x60')]
Bahan Kajian perencanaan Mempelajari tentang
audit bagaimana
e Pekerjaan menyusun rencana
lapangan audit dan pekerjaan
lapangan
[BM : 2 (3x60')]
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. Sub CP-MK S . Bobot
Minggu . . Kriteria & Bentuk Metode Pembelajaran . . P
(Kemampuan Akhir yang Indikator S ) . Materi Pembelajaran (Pustaka) Penilaian
ke- Diharapkan) Penilaian (Estimasi Waktu) (%)
(1) &) 3 4 () (6) ()
7 Evaluasi Tengah Semester:
Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa
Kriteria: . . .
Ketepatan dan Ifl_ul\l/'lag d;r(wslg‘lsku&
penguasaan [TM:3 ( )
Keaktifan diskusi ;Z?%SI dle nt-:-f?lge?s?
Ketrampilan ﬁ_q_]_uf ?Si%((}il)l’t)] - Temuan-temuan audit
menyusun kertas ’ } - Dokumentasi
1. Mahasiswa mampu kerja Tugas 2-3 : Tugas - Ringk
) : e P Ketepatan dalam identifikasi Menyusun kertas ingrasan
mengidentifikasi temuan temuan audit kerja atas kasus audit | ~ Indexing
8-10 audit Presentasi ja al - Review supervisor 10%
. Ketepatan dalam menyusun yang ditentukan i -
2. Mahasiswa mampu kertas keria [TT: 2 (3x60")] Kepemilikan dan control
menyusun kertas kerja J Bentuk Penilaian: ) - Kiriteria kertas kerja yang
* Menjawab Mempelajari tentang ideal
pertanyaan bagaimana
tentang menyusun kertas Sawyer Ch.8-9
perencanaan kerja
audit . )
e Pekerjaan [BM : 2 (3x60')]
lapangan
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q Sub CP-MK S . Bobot
MlEg_gu (Kemalr;i E:?;pﬁlgmr yang Indikator K”t%;ﬁ‘ai?]mu'( Me(tsgdemP:sT\t;\leijtir)an Materi Pembelajaran (Pustaka) Pergli)/loe;ian
(1) (2 (3) () (5) (6) (7

Kriteria: Kuliah dan Diskusi
Ketepatan dan | [TM: 1 (3x50')]
penguasaan
Ketepatan menjelaskan Tugas 1: Tugas - Asas GCG
asas GCG ok Keaktifan diskusi mencari informasi - Etika bisnis dan
. . Ketepatan menjelaskan GCG perusahaan .
11 Mahasiswa mampu memahami etika bisnis dan pedoman Presentasi [TT: 1p(1x60’)] pedoman perilaku 7,5
Good Corporate Governance perilaku - Penerapan GCG
Ketepatan menjelaskan Bentuk Penilaian: Mempelajari tentang
GCG e Menjawab asas GCG Peraturan GCG
pertanyaan [BM : 1 (3x60’)]
tentang GCG
Kriteria:
Ketepatan dan | Kuliah dan Diskusi
penguasaan [TM: 1 (3x50%)]
Keaktifan diskusi Tugas 1 : Tugas
Mahasiswa mampu memahami . . mencari informasi
12 Quality Assurance Ketepatan_menjelaskan Presentasi GCG perusahaan - Elemen-elemen dalam 75
asas Quality Assurance [TT: 1 (1x60)] quality assurance !
Bentuk Penilaian:
e Menjawab Mempelajari tentang
pertanyaan asas GCG
tentang Quality | [BM : 1 (3x60’)]
Assurance
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q Sub CP-MK S . Bobot
Minggu . . Kriteria & Bentuk Metode Pembelajaran . . o
(Kemampuan Akhir yang Indikator S ) . Materi Pembelajaran (Pustaka) Penilaian
ke- Diharapkan) Penilaian (Estimasi Waktu) (%)
(1) &) 3 4 () (6) ()
- Faktor-faktor penyebab
fraud
- Tindakan pendeteksian
- Tindakan pencegahan 10
Sawyer Ch.24
o Kuliah dan Diskusi
Kriteria: ) ,
Ketepatan dan [TM: 3 (3x507)]
penguasaan .
;Z%%segel.(;l:‘?:j d - Faktor-faktor penyebab
Keaktifan diskusi fraud
perusahaan . .
_ [TT: 1 (3x60")] - T!ndakan pendeteksian
1. Mahasiswa mambu Ketepatan Presentasi ’ - Tindakan pencegahan
. memahami Deteksi FraEd menjelaskan Tugas 2 : Tugas - Komunikasi dengan orang
dan pencegahannya mendeteksi fraud Bentuk Penilaian: megnguraikang lain
13-15 2 Memahami Komunikasi Ketepatan e Menjawab bagaimana internal - Komumka& dengan 15
- . menjelaskan pertanyaan . - .| - Auditor Eksternal
dengan pihak lain o auditor berkomunikasi S
komunikasi dengan tentang fraud denaan pihak lain - Komunikasi dengan BOD
pihak lain e Menjawab [TT'gz (3?(60’)] dan Komite Audit
pertanyaan ’
tentang Mempelajari tentang Sawyer Ch.27-30
komunikasi oo
d ihak fraud dan komunikasi
| engan PINAK Y internal audit
an [BM : 3 (3x60')]
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. Sub CP-MK - . Bobot
MIEg_gu (Kemampuan Akhir yang Indikator K”t%'e?‘ﬁ‘ai?]mu'( M?tsgdempss?\k;\z%i;an Materi Pembelajaran (Pustaka) Penilaian
Diharapkan) (%)
(1) &) 3 4 () (6) ()
7 Evaluasi Akhir Semester:
Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa




