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Capaian Pembelajaran (CP)

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

CPL — PRODI yang dibebankan pada MK

23-MAN-CPL-05

tepat..

kemampuan analisis yang kuat dalam menghadapi situasi manajemen dalam mengidentifikasi
masalah dan peluang serta dapat merumuskan strategi dan mengambil keputusan yang

23-MAN-CPL-07

Memiliki pemahaman mendalam konsep, teori, dan prinsip fungsi manajemen
(Pemasaran, Keuangan, dan SDM), serta memahami pendekatan manajemen dalam
berbagai organisasi dan bisnis pada tingkat lokal, nasional, dan internasional

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

23-MAN-CPMK-051

kompleks.

Mampu menerapakan analisis yang mendalam terhadap situasi manajemen yang

23-MAN-CPMK-052

dilakukan.

Mampu Menerapkan strategi manajemen yang tepat berdasarkan analisis yang telah
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23-MAN-CPMK-053 Mampu mengelola kemampuan pengambilan keputusan yang cerdas dan tepat.

Mampu memahami secara mendalam konsep-konsep, teori, dan prinsip-prinsip
dalam fungsi manajemen utama, yaitu Pemasaran, Keuangan, dan SDM (Sumber
Daya Manusia) dan memiliki pengetahuan yang kokoh tentang praktik-praktik terkini,
strategi-strategi, dan metode-metode yang relevan dalam bidang-bidang tersebut.

23-MAN-CPMK-071

Mampu memahami pendekatan manajemen berbeda-beda di
organisasi dan bisnis.

Mampu menganalisis situasi bisnis dan organisasi secara holistik dan menyusun
strategi manajemen yang efektif.

23-MAN-CPMK-072 berbagai jenis

23-MAN-CPMK-073

Kemampuan Akhir Tiap Tahap Belajar (Sub-CPMK) )

Kemampuan memahami konsep dan metode analisis yang mendalam dalam
manajemen.

Kemampuan memahami konsep strategi manajemen dan kaitannya dengan
analisis.

Kemampuan memahami konsep dan teknik pengambilan keputusan yang cerdas.
Kemampuan memahami konsep dan prinsip pengelolaan dalam berbagai
lingkungan kerja.

Kemampuan memahami berbagai pendekatan manajemen dalam organisasi.
Kemampuan memahami konsep analisis situasi bisnis dan organisasi secara holistik.

23-MAN-SCPMK-0511

23-MAN-SCPMK-0521

23-MAN-SCPMK-0531

23-MAN-SCPMK-0711

23-MAN-SCPMK-0721
23-MAN-SCPMK-0731
Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK

23-MAN-SCPMK- 23-MAN-SCPMK- 23-MAN-SCPMK- 23-MAN-SCPMK- 23-MAN-SCPMK- 23-MAN-SCPMK-
0511 0521 0531 0711 0721 0731

23-MAN-CPMK- v

051
23-MAN-CPMK- v

052
23-MAN-CPMK- v

053
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23-MAN-CPMK- y
071
23-MAN-CPMK- y
072
23-MAN-CPMK- y
073
Kode CPL Kode CPMK  Kode Sub CPMK Indikator Metode Penilaian
23-MAN- 23-MAN-CPMK- | 23-MAN-SCPMK- | Kemampuan memahami konsep dan metode analisis yang mendalam Tes L
CPL-05 . (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes | 16,66
051 0511 dalam manajemen. _
23-MAN- Online)
CPL-07 . . . . Tes
23-MAN-CPMK- | 23-MAN-SCPMK- | Kemampuan memahami konsep strategi manajemen dan kaitannya o
. (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes | 16,66
052 0521 dengan analisis. _
Online))
23-MAN-CPMK- | 23-MAN-SCPMK- | Kemampuan memahami konsep dan teknik pengambilan keputusan Tes o
(Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes | 16,66
053 0531 yang cerdas. ]
Online)
23-MAN-CPMK- 23-MAN-CPMK- | Kemampuan memahami konsep dan prinsip pengelolaan dalam Tes L
L . (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes | 16,66
071 0711 berbagai lingkungan kerja. ]
Online))
23-MAN-CPMK- | 23-MAN-SCPMK- Kemafnplfan memahami berbagai pendekatan manajemen dalam -(r'l?esrtulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes | 16,66
072 0721 organisasi.
Online)
23-MAN-CPMK- | 23-MAN-SCPMK- Kemampu:a\n'memahami konsep analisis situasi bisnis dan organisasi -(r'l?:rtulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes | 16,66
073 0731 secara holistik.
Online)
Mata kuliah ini memberikan gambaran umum tentang konsep dasar ekonomi makro: output, pengangguran, Investasi, suku
Deskripsi Singkat MK bunga, uang, dan inflasi. Model dasar makroekonomi diperkenalkan analisis fluktuasi ekonomi dan kebijakan stabilisasi. Kuliah
ini juga memperkenalkan dasar kategori pertumbuhan ekonomi makro.
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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

Perhitungan Pendapatan Nasional

Mengukur Biaya Hidup

Produksi dan Pertumbuhan

Tabungan, Investasi, dan Sistem Keuangan

Pengangguran

Sistem Moneter

Pertumbuhan Uang dan Inflasi

Dasar dan Penerapan Ekonomi Terbuka

Permintaan dan Penawaran Agregat

10 Pengaruh Kebijakan Moneter dan Fiskal Terhadap Permintaan Agregat

Bahan Kajian :
Materi Pembelajaran/Pokok Bahasan

CoNoOOA~WNE

Utama

1.Mankiw, N. Gregory (2021) Principles of Macroeconomics, Ninth Edition, Cengage Learning, Inc.
2.Mankiw, N. Gregory (2021) Pengantar Ekonomi Makro, Edisi 7, Jakarta: Salemba Empat

Pendukung
Case, Karl E; Ray C. Fair, and Sharon M. Oster (2020) Principles of Macroeconomics, 13th Edition, Pearson.
Perangkat Keras:

Pustaka

Perangkat Lunak:

Collabor

Microsoft Excel

Microsoft Office

Zoom Meeting atau Google Meet

Dalizanolo Hulu, S.E., M.E., CRM., CRP.

Media Pembelajaran
LCD Projector

Dosen Pengampu

Mata Kuliah Prasyarat -

Penilaian dan Bobot
Indikator. Kriteria. dan Bobot Latihan 1 Latihan 2 Latihan 3 Latihan 4 Latihan 5 Latihan 6
Penilaian (NON PBL) SCPMK Tes (Tertulis, Tes (Tertulis, Tes (Tertulis, Tes (Tertulis, Tes (Tertulis, Tes (Tertulis, Total
Lisan, Tes Lisan, Tes Lisan, Tes Lisan, Tes Lisan, Tes Lisan, Tes Bobot
Pengetahuan, Pengetahuan, Pengetahuan, Pengetahuan, Pengetahuan, Pengetahuan, | Penilaian
Tes Online) Tes Online) Tes Online) Tes Online) Tes Online) Tes Online)
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23-MAN-
SCPMK-
0511

16.17

16.17

23-MAN-
SCPMK-
0521

16.17

16.17

23-MAN-
SCPMK-
0531

16.17

16.17

23-MAN-
SCPMK-
0711

16.17

16.17

23-MAN-
SCPMK-
0721

16.17

16.17

23-MAN-
SCPMK-
0731

16.17

16.17

Total per

penilaian 16.17

16.17

16.17 16.17

16.17 16.17

100%

Minggu ke-

Sub CP-MK
(Kemampuan Akhir yang
Diharapkan)

Penilaian

Indikator

Kriteria & Bentuk
Penilaian

Bentuk Pembelajaran:
Metode Pembelajaran;
Penugasan Mahasiswa (Estimasi
Waktu)

Materi Pembelajaran
(Pustaka)

Bobot
Penilaian
(%)

@)

@

(©)

4

Luring (5) Daring (6)

@)

1-3

23-MAN-SCPMK-0511

Ketepatan menjelaskan
konsep pendapatan
nasional.

Ketepatan membedakan
jenis pendapatan
nasional.

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan materi

Bentuk Penilaian:
e Menjawab
pertanyaan-

Kuliah dan
Diskusi [TM: 1
(2x509]

Tugas 1: Latihan
pembahasan soal
= (1x50’)

Pengertian dan jenis
pendapatan nasional
Data pendapatan dan
pengeluaran.
Komponen PDB
Penghitungan PDB
PDB nominal dan riil
Kegunaan ukuran PDB

14,28
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b EIHIK Pentlatan 512?:)3'; Ezrr:gg:g}g:gg:' Materi Pembelajaran Eolbed
Minggu ke- (Kemampuan Akhir yang 'k Kriteria & Bentuk Penugasan Mahasiswa (Estimasi (Pustaka) PenLIa|an
Diharapkan) Indikator Penilaian Waktu) (%)

(2) ) 3) 4) Luring (5) Daring (6) 7)
Ketepatan menghitung pertanyaan dari Kuliah dan
pendapatan nasional dari latihan soal. Diskusi [TM: 2
beberapa komponen. (2x50"]
Ketepatan menghitung
PDB nominal dan riil Tugas 2: Latihan
Ketepatan mengetahui pembahasan
kegunaan pendapatan soal.
nasional. (1x50)
Ketepatan menghitung Kriteria: Kuliah dan Menghitung indeks
indeks harga konsumen Ketepatan dan Diskusi [TM: 2 harga konsumen (IHK)
Ketepatan mengetahui Penguasaan materi (2x50"] PDB deflator
permasalahan Mongoreksi variabel
menghitung biaya hidup Bentuk Penilaian: Tugas 2: Latihan ekonomi dari inflasi 714
Ketepatan menghitung ¢ Menjawab pembahasan :
PDB Deflator pertanyaan- soal.
Ketepatan mengoreksi pertanyaan dari (1x50")
nilai uang dan tingkat latihan soal.
bunga dari inflasi
Ketepatan memahami Kriteria: Kuliah dan Pertumbuhan ekonomi
perbedaan pertumbuhan | Ketepatan dan Diskusi [TM: 3 antar Negara
ekonomi dan standar Penguasaan materi (2x50")] Penentu produktivitas
hidup. Penting pertumbuhan
Ketepatan menjelaskan Bentuk Penilaian: Latihan 1: ekonomi jangka
penentu produktivitas. ¢ Menjawab Menyajikan data panjang. 7.14
Ketepatan menjelaskan pertanyaan- makroekonomi Kebijakan publik
jenis kebijakan publik pertanyaan dari BM = (1x50’) meningkatkan
meningkatkan latihan soal. produktivitas
produktivitas
Ketepatan menjeLaskan ﬁriteriaz ] Kuliah dan _l}fuliah dan ISistte)m kekuangan dan
tentang penentu barang etepatan dan . . . ugas embaga keuangan

4-5 23-MAN-SCPMK-0521 dan jasa. Penguasaan E)Zl)s(lggs)l] [T™:5 AS:TM 4 Pasar keuangan: pasar 14,28

« Ketepatan menghitung (2x507) obligasi dan pasar

distribusi pendapatan Bentuk Penilaian: saham
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Penilaian

Bentuk Pembelajaran:

. Sub CP'MK. Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran Bo_bc_>t
Minggu ke- (Kemalr;_puan Akhir yang : Kriteria & Bentuk Penugasan Mahasiswa (Estimasi (Pustaka) PenLIa|an
iharapkan) Indikator Penilaian Waktu) (%)
1) ) 3) 4) Luring (5) Daring (6) 7)
nasional ke faktor-faktor e Diskusi kelas Tugas 1: Latihan Latihan: e Perantara keuangan:
produksi. Perolehan data pembahasan soal | Menghitung ban dan reksadana
o Ketepatan menunjukkan nasional = [1x50) produktivitas e Tabungan swasta,
mekanisme ekuilibrium e Tugas nasional. BM tabungan publik, dan
permintaan dan Kuliah dan (1x50") tabungan nasional
penawaran barang dan Diskusi [TM: 6 ¢ Kebijakan insentif
jasa. (2x507] menabung dan
investasi
Tugas 2: Latihan
pembahasan soal
= (1x50’)
e Pengertian dan ukuran Kriteria: Kuliah dan e Pengertian dan ukuran
pengangguran Ketepatan dan Diskusi [TM: 6 pengangguran
 Pengangguran alami Penguasaan (2x507)] e Pengangguran alami
e Bagaimana e Bagaimana
pengangguran Bentuk Penilaian: Tugas 2: Latihan pengangguran
dipengaruhi oleh serikat | ® Diskusi kelas pembahasan soal dipengaruhi oleh serikat
pekerja dan undang- e Perolehan data = (1x50') pekerja dan undang-
undang upah minimum nasional _ undang upah minimum
6-7 23-MAN-SCPMK-0531 | « Teﬁridupah efisiensi e Tugas g?s!ﬁhsidan . Teﬁridupah efisiensi 714
terhadap pengangguran ™M 7: (2x50) terhadap pengangguran
Latihan:
presentasi teori
kuantitas uang.
BM (1x50’)
8 Evaluasi Tengah Semester : Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran
e Ketepatan menjelaskan Kriteria: Kuliah dan * Pengertian, fungsi dan
9-11 23-MAN-SCPMK-0711 pengertian, fungsi dan Ketepatan dan Diskusi jenis uang. 714
' Penguasaan T™ 9: (2x50’) e Penawaran uang (M1 :

jenis uang.

dan M2)
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Sub CP-MK Penilaian Bentuk Pembelajaran: _ _ Bobot
. : Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran A
Minggu ke- (Kemalr;_puan Akhir yang : Kriteria & Bentuk Penugasan Mahasiswja (Estimasi (Pustaka)J PRI
iharapkan) Indikator Penilaian Waktu) (%)
1) ) 3) 4) Luring (5) Daring (6) 7)

¢ Ketepatan menghitung Bentuk Penilaian: Latihan: e Bank sentral dan
penawaran uang (M1 o Diskusi kelas presentasi teori kebijakan moneter
dan M2) e Perolehan data kuantitas uang. (OMO dan cadangan

¢ Ketepatan menghitung nasional BM = (1x50°) wajib)
kebijakan moneter e Tugas ¢ Neraca bank umum
(OMO dan cadangan e Pengganda uang
wajib)

e Ketepatan menyusun
neraca bank umum

e Ketepatan menghitung
dan makna pengganda
uang

o Ketepatan Kriteria: Kuliah dan e Nilai uang
menghubungkan nilai Ketepatan dan Diskusi e Permintaan dan
uang dan tingkat harga Penguasaan TM 10: (2x50) penawaran uang

o Ketepatan menunjukkan o Efek suntikan-
keseimbangan pasar Bentuk Penilaian: Latihan: kebocoran moneter
uang: nilai uang dan  Diskusi kelas presentasi teori e Upah riil dan nominal
tingkat harga. e Perolehan data kuantitas uang. « Teori kuantitas uang: 714

 Ketepatan menunjukkan nasional BM = (1x50°) perputaran uang '
efek suntikan moneter e Tugas e Biaya inflasi

o Ketepatan menghitung
perputaran uang
menurut teori kuantitas
uang.

¢ Ketepatan menunjukkan | Kriteria: Kuliah dan ¢ Neraca perdagangan
keseimbangan riil Ketepatan dan Diskusi [TM: 11 e Arus aset internasional
ekonomi terbuka efek Penguasaan (2x507] o Nilai tukar
defisit anggaran  Keseimbangan riil 7.14
pemerintah. Bentuk Penilaian: Tugas 1: Latihan ekonomi terbuka

¢ Ketepatan menunjukkan | e Diskusi kelas pembahasan soal (Diagram tiga panel)
keseimbangan riil = (1x50°)
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b EIHIK Pentlatan 512?:)3'; Ezrr:gg:g}g:gg:' Materi Pembelajaran Eolbed
Minggu ke- (Kemalr;_puan Akhir yang : Kriteria & Bentuk Penugasan Mahasiswa (Estimasi (Pustaka) PenLIa|an
iharapkan) Indikator Penilaian Waktu) (%)
1) ) 3) 4) Luring (5) Daring (6) 7)
ekonomi terbuka efek e Perolehan data
pembatasan impor. nasional
Ketepatan menunjukkan | ¢ Tugas
keseimbangan riil
ekonomi terbuka efek
pelarian modal
Ketepatan menjelaskan | Kriteria: Kuliah 2. dan Kuliah 1. dan Pengertian dan
pengertian dan Ketepatan dan Diskusi [TM: 13 Diskusi [TM: 12 karakteristik fluktuasi
karakteristik fluktuasi Penguasaan (2x507)] (2x507] ekonomi.
ekonomi. Model permintaan
Ketepatan menentukan Bentuk Penilaian: Tugas 2: Latihan Tugas 1: Latihan agregat dan penawaran
model permintaan o Diskusi kelas pembahasan pembahasan agregat menjelaskan
agregat dan penawaran. | e Perolehan data [SfaE:-o] [sfaE:b] fluktuasi ekonomi.
) ) ) Ketepatan menunjukkan nasional x50’ x50’ Penyebab kurva
12-13 23-MAN-SCPMK-0721 kurva Permintaan e Tugas Permintaan Agregat 14,28
Agregat miring ke bawah miring ke bawah dan
dan terjadi pergeseran. terjadi pergeseran.
Ketepatan menunjukkan Kemiringan dan
kemiringan dan pergeseran kurva
pergeseran kurva Penawaran Agregat
Penawaran Agregat jangka pendek dan
jangka pendek dan jangka panjang.
jangka panjang.
Ketepatan Kriteria: Kuliah 1 dan Kaitan pasar uang dan
menghubungkan pasar Ketepatan dan Diskusi [TM: permintaan agregat
uang dan permintaan Penguasaan (2x50")] Pengaruh kebijakan
agregat y I o moneter (injeksi)
Ketepatan menjelaskan Bentuk Penilaian: Tugas 1: Latihan terhadap permintaan
14-15 23-MAN-SCPMK-0731 pengaruh kebijakan o Diskusi kelas pembahasan agregat. 14,28
moneter (injeksi) e Perolehan data soal. Pengaruh kebijakan
terhadap permintaan nasional [1x507] fiskal terhadap

agregat. o

Tugas

permintaan agregat.
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Penilaian

Bentuk Pembelajaran:

b EIHIK Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran Eolbed
Minggu ke- (Kemagg:?; ﬁ:g)'r yang Indikator Kriteria & Bentuk Penugasan Mahasiswa (Estimasi (Pustaka) PerELI/e;an
p Penilaian Waktu) ‘!
(2) ) 3) 4) Luring (5) Daring (6) @)
o Ketepatan menunjukkan Kuliah 2 dan Efek pengganda dan
pengaruh kebijakan fiskal Diskusi [TM: crowding-out terhadap
terhadap permintaan (2x50')] permintaan agregat.
agregat. Stabilisator otomatis
o Ketepatan Tugas 2: Latihan
mengilustrasikan efek pembahasan
pengganda dan soal.
crowding-out terhadap [1x507]
permintaan agregat.
o Ketepatan menjelaskan
efek stabilisator otomatis
16 Evaluasi Akhir Semester: Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa




