RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) SPT-1/03/BP/POB-

Qﬂ/ ] PROGRAM STUDI MANAJEMEN 01/F-02

Uriersitas FAKULTAS HUMANIORA DAN BISNIS Issue/Revisi : AO

Pembangunan Jaya

Mata Kuliah Lembaga Keuangan dan Pasar Modal Tanggal 31 Mei 2023
Kode MK MAN212 Rumpun MK MKWP
T (Teori) : 2
Bobot (sks) P (Praktik/Praktikum) : 1 Semester 4
Dosen Pengembang RPS, | Koordinator Keilmuan, Kepala Program Studi, Dekan
QM W
Zulkifli, S.E., M.M. Dr. Dede Suleman, S.E., M.M., CMA. ng;JXha”es Totok Suyoto, S.5.,M.Si.,
' Dra. Clara Evi Citraningtyas, M.A., Ph.D.

CPL — PRODI yang dibebankan pada MK

Kemampuan analisis yang kuat dalam menghadapi situasi manajemen dalam mengidentifikasi
masalah dan peluang serta dapat merumuskan strategi dan mengambil keputusan yang tepat.
Memiliki pemahaman mendalam konsep, teori, dan prinsip fungsi manajemen (Pemasaran,
23-MAN-CPL-07 Keuangan, dan SDM), serta memahami pendekatan manajemen dalam berbagai organisasi dan
bisnis pada tingkat lokal, nasional, dan internasional

Mampu mengaplikasikan ilmu pengetahuan dalam menyelesaikan permasalahan ilmu
23-MAN-CPL-10 manajemen (Pemasaran, Keuangan, dan SDM) dan kewirausahaan dengan mengadopsi
teknologi digital guna memcahkan permasalahan urban.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

23-MAN-CPMK-051 Mampu menerapakan analisis yang mendalam terhadap situasi manajemen yang kompleks.
23-MAN-CPMK-052 Mampu Menerapkan strategi manajemen yang tepat berdasarkan analisis yang telah dilakukan.

23-MAN-CPL-05

Capaian Pembelajaran (CP)
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23-MAN-CPMK-053

Mampu mengelola kemampuan pengambilan keputusan yang cerdas dan tepat.

23-MAN-CPMK-071

Mampu memahami secara mendalam konsep-konsep, teori, dan prinsip-prinsip dalam fungsi
manajemen utama, yaitu Pemasaran, Keuangan, dan SDM (Sumber Daya Manusia) dan memiliki
pengetahuan yang kokoh tentang praktik-praktik terkini, strategi-strategi, dan metode-metode
yang relevan dalam bidang-bidang tersebut.

23-MAN-CPMK-072

Mampu memahami pendekatan manajemen berbeda-beda di berbagai jenis organisasi dan
bisnis.

23-MAN-CPMK-101

Mampu menerapkan ilmu pengetahuan yang diperoleh dari mata kuliah manajemen (Pemasaran,
Keuangan, dan SDM) dan kewirausahaan dalam memecahkan permasalahan nyata yang terjadi
dalam konteks urban

23-MAN-CPMK-103

Mampu Menerapkan berinovasi dalam menghadapi permasalahan urban yang kompleks.

Kemampuan Akhir Tiap Tahap Belajar (Sub-CPMK)

23-MAN-SCPMK-0511

Kemampuan memahami konsep dan metode analisis yang mendalam dalam manajemen.

23-MAN-SCPMK-0521

Kemampuan memahami konsep strategi manajemen dan kaitannya dengan analisis.

23-MAN-SCPMK-0531

Kemampuan memahami konsep dan teknik pengambilan keputusan yang cerdas.

23-MAN-SCPMK-0711

Kemampuan memahami konsep dan prinsip pengelolaan dalam berbagai lingkungan kerja.

23-MAN-SCPMK-0721

Kemampuan memahami berbagai pendekatan manajemen dalam organisasi.

23-MAN-SCPMK-0722

Kemampuan menganalisis konteks dan karakteristik organisasi yang berbeda.

23-MAN-SCPMK-1011

Kemampuan mengidentifikasi permasalahan nyata dalam konteks urban.

23-MAN-SCPMK-1012

Kemampuan mengaplikasikan konsep manajemen (Pemasaran, Keuangan, dan SDM) dalam
mengatasi permasalahan konteks urban

23-MAN-SCPMK-1031

Kemampuan memahami pentingnya inovasi dalam menghadapi permasalahan urban yang
kompleks.

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK
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23-MAN- 23-MAN- Kemampuan_ r_nemahami konsep dan Tes_ (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes
CPMK-051 SCPMK-0511 metod_e analisis yang mendalam dalam Online) 5%
manajemen.
23-MAN- 23-MAN- 23-MAN- Kemampuan memahami konsep strategi Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes
CPL-05 CPMK-052 SCPMK-0521 | Manajemen dan kaitannya dengan Online) 10%
analisis.
23-MAN- 23-MAN- Kem_ampuan mgmahami konsep dan Tes_ (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes
CPMK-053 | SCPMK-0531 tekzlk pengambilan keputusan yang Online) 5%
cerdas.
} i} Kemampuan memahami konsep dan Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes
23-MAN- CZISMMK'?\(')\IH SCZISMA:I(A(')\Inl prinsip pengelolaan dalam berbagai Online) 5%
CpL-07 lingkungan kerja.
23-MAN- Kemampuan mem_ahami berbagai Tes_ (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes
SCPMK-0721 pendekatan manajemen dalam Online) 10%
23-MAN- organisasi.
CPMK-072 23-MAN- Kemampuan menganalisis konteks dan -(r)enTirf-er)e rulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes 12 5%
SCPMK-0722 | karakteristik organisasi yang berbeda. '
Kemampuan mengidentifikasi o
SCZIEMMKAlNOM permasalahan nyata dalam konteks -(r)enfin(-er)e rulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes 17,5%
23-MAN- urban.
Kemampuan mengaplikasikan konsep . : .
23-MAN- | CPMK-101 23-MAN- manajemen (Pemasaran, Keuangan, dan -?Sisser;?cs)l e(::)raktlk’ Studi Lapangan, Karya 17 5%
CPL-10 SCPMK-1012 | SDM) dalam mengatasi permasalahan » FTOY '
konteks urban
23-MAN- 23-MAN- Kemampuan memahami pentingnya Tes(Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes o
CPMK-103 | SCPMK-1031 | Movasi dalam menghadapi Online) 17,5%
permasalahan urban yang kompleks.
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Deskripsi Singkat MK

Melalui matakuliah ini diharapkan agar mahasiswa dapat memahami prinsip-prinsip dasar dari kelembagaan institusi keuangan
dan perbankan. Pemahaman ini diharapkan dapat membantu mereka memahami sistim keuangan baik secara nasional
maupun internasional. Dengan demikian mereka dapat memanfaatkan sistim keuangan yang tersedia dalam suatu kegiatan
ekonomi.

Bahan Kajian :

Materi Pembelajaran/Pokok
Bahasan

Pengertian lembaga keuangan, perbankan, dan pasar modal.
Pengertian uang

Pengertian suku bunga

Perilaku suku bunga

Struktur risiko, dan masa suku bunga

Pasar saham, teori ekspektasi rasional, dan hipotesis pasar efisien
Struktur Keuangan

Bank dan manajemen Lembaga keuangan

. Proses penawaran uang

10.Perangkat dan penerapan kebijakan moneter

CoNoOOrWNE

Pustaka

Utama

Mishkin, Frederick S. (2017) Ekonomi Uang, Perbankan, dan Pasar Keuangan, Edisi Sebelas, Buku Satu, Alih Bahasa: B.N.
Hutagalung, Jakarta: Salemba Empat.

Pendukung

Mishkin, Frederic S. and Stanley G. Eakins (2015) Financial Market and Institution, Eight Edition, Boston: Pearson.

Media Pembelajaran

Perangkat Lunak: Perangkat Keras:

Collabor

Microsoft Office

Zoom Meeting atau Google
Meet

LCD Projector

Dosen Pengampu

Zulkifli, S.E., M.M.

Mata Kuliah Prasyarat
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Penilaian dan Bobot
Latihan | Latihan | Latihan | Latihan | Latihan | Latihan | Latihan | Latihan 8 | Latihan | Total Bobot
1 2 3 4 5 6 7 9 Penilaian
Tes Tes Tes Tes Tes Tes Tes Observasi Tes (%)

SCPMK

23-MAN-
SCPMK- 5 5
0511
23-MAN-
SCPMK- 10 10
0521
23-MAN-
SCPMK- 5 5
0531
23-MAN-
SCPMK- 5 5
0711
23-MAN-
SCPMK- 10 10
0721
23-MAN-
SCPMK- 12,5 12,5
0722
23-MAN-
SCPMK- 17,5 17,5
1011
23-MAN-
SCPMK- 17,5 17,5
1012
23-MAN-
SCPMK- 17,5 17,5
1031

Indikator, Kriteria, dan
Bobot Penilaian (PBL)
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Total Per
Penilaian 5 10 5 10 12,5 17,5 17,5 17,5 100
(%)
Penilaian ;
. Sub CP-MK Bentuk Pembelajaran: . .
MIIES_QU (Kemampuan Akhir yang Kriteria & Bentuk Metode Pembelajaran; Mater(lplziTatl)g)ajaran Bobot Penilaian (%)
Diharapkan) Indikator Penilaian Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu)

2) ) ?3) 4) Luring (5) Daring (6) 7)

o Ketepatan menjelaskan ¢ Mengapa mempelajari
pentingnya pasar pasar keuangan.
keuangan dalam . . . . e Mengapa mempelajari
perekonomian. ﬁ? IE?QS%%? Diskusi [TM: lembaga keuangan dan

e Ketepatan menguraikan  |Kriteria: perbankan.
bagaimana inovasi Ketepatan dan ; . ; e Mengapa mempelajari
keuangan dan lembaga [Penguasaan tggg?gpi gnggjkﬁ? n uang dan kebijakan

1 23-MAN-SCPMK-0511 perantara keuangan (1x50") moneter. 5
memengaruhi pgrbankan Bentuk Penilaian: e Mengapa mempelajari
dan perekonomian. - Tulisan makalah Tes (Tertulis, Lisan, keuangan internasional

e Ketetapatan menguraikan | - Presentasi Tes Pengetahuan, Tes
hubungan dasar antara Online) = (1x50°)
kebijakan moneter dan
siklus bisnis dan variabel-
variabel ekonomi.

o Ketepatan Kriteria: Kuliah dan Diskusi e Fungsi pasar
membandingkan Ketepatan dan TM 2: (1x507) keuangan.
keuangan langsung dan  |Penguasaan ) ) e Struktur pasar
tidak langsung. Latihan 2: Mengerjakan keuangan.

2-3 23-MAN-SCPMK-0521 e Ketepatan menjelaskan Bentuk Penilaian: beberapa soal diakhir e Instrumen pasar 10
- Tuli kalah (2x507) P
struktur dan komponen Tulisan ma keuangan.
dari pasar keuangan. - Presentasi ;
P g Kuliah dan Diskusi * Fungsi perantara
T™ 2: (2x50") euangan.
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e Ketepatan menjelaskan
beragam instrumen
keuangan.

e Ketepatan menguraikan
peran dari biaya transaksi,
pembagian risiko, dan
biaya informasi dan
keterkaitannya dengan
lembaga perantara
keuangan.

Tes (Tertulis, Lisan,
Tes Pengetahuan, Tes
Online) (1x507)

¢ Jenis lembaga
perantara keuangan

¢ Ketepatan menjelaskan  |Kriteria: Kuliah dan Diskusi e Pengertian uang.
pengertian uang. Ketepatan dan [TM: 4 (1x507)] e Fungsi uang.
e Ketepatan menjelaskan ~ |Penguasaan Latihan 3 e Jenis-jenis sistem
fungsi uang. atihan 3:
J 9 Bentuk Penilaian: Mengerjakan pembayaran

o Ketepatan memahami

Presentasi

beberapa soal diakhir

e Penawaran uang M1

4 23-MAN-SCPMK-0531 jenis-jenis sistem (1x507) dan M2. 5
pembayaran
* Ketepatan Tes (Tertulis, Lisan,
membandingkan Tes Pengetahuan,
penawaran uang M1 dan Tes Online)
M2. = (1x50”)
e Ketepatan menghitung  |Kriteria: Kuliah dan Diskusi e Instrumen pasar kredit.
nilai sekarang dari arus  [Ketepatan dan [TM: 5 (1x50%)] « Tingkat pengembalian
kas di masa depan dan  [Pénguasaan Latihan 4: dan tingkat keuntungan
imbal hasil empat tipe Mengerjakan modal.
instrumen pasar kredit. Bentuk Pe_nilaian: beberflpa soal diakhir o Suku bunga riil dan
e Ketepatan membedaan  |Presentasi (1x507) nominal
imbal hasil sampai jatuh
5 23-MAN-SCPMK-0711 tempo, imbal hapsil éaat ini, Tes (Tertulis, Lisan, >
dan tingkat pengembalian Tes Per!getahuan;,
dan tingkat keuntungan Tes Online) (1x507)
modal.
o Ketepatan membedakan
anara suku bunga riil dan
nominal.
o Ketepatan menjelaskan  |Kriteria: Kuliah dan Diskusi Kuliah dan Diskusi e Permintaan aset.
6-7 23-MAN-SCPMK-0721 faktor-faktor yang Ketepatan dan TM 7: (2x50”) TM 6: (2x50”) 10

Penguasaan




Universitas
Pembangunan Jaya

2

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)
PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS HUMANIORA DAN BISNIS

SPT-I/XXX/XXX

Issue/Revisi : AO

mempengaruhi permintaan
akan aset.

Ketepatan
menggambarkan kurva
permintaan dan
penawaran untuk pasar
obligasi dan menentukan
suku bunga keseimbangan
serta faktor-faktor yang
mempengaruhinya.
Ketepatan menjelaskan
hubungan antara pasar
obligasi dan pasar
keuangan melalui
kerangka preferensi
likuiditas.

Ketepatan menjelaska
faktor-faktor yang
mempengaruhi pasar
keuangan dan suku bunga
keseimbangan.

Ketepatan Menjelaskan
dengan teori faktor
perbedaan suku bungan
dan jatuh tempo.

Bentuk Penilaian:
Presentasi

Latihan 5: Mengerjakan
beberapa soal diakhir
(1x50”)

Tes (Tertulis, Lisan,
Tes Pengetahuan,
Tes Online) (1x50%)

Kurva permintaan dan
penawaran pasar
obligasi

Pasar obligasi dan
pasar keuangan.
Pasar keuangan dan
suku bunga
keseimbangan.

Suku bunga

Evaluasi Tengah Semester:
Melakukan validasi hasil peni

laian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya

23-MAN-SCPMK-0722

Mahasiswa mampu
mengidentifikasi fakta
sistem keuangan global.
Ketepatan menjelaskan
bagaimana biaya transaksi
mempengaruhi lembaga
perantara keuangan.
Ketepatan menjelaskan
mengapa informasi
asimetris menimbulkan
adverse selection dan

Kriteria:
Ketepatan dan
Penguasaan

Bentuk Penilaian:
Presentasi

moral hazard.

Kuliah dan Diskusi [TM:
9 (1x507)]

Latihan 6: Mengerjakan
beberapa soal diakhir
(1x50")

Tes (Tertulis, Lisan,
Tes Pengetahuan, Tes
Online) (1x507)

Sistem keuangan
global.

Lembaga perantara
keuangan.
Informasi asimetris

12,5
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Ketepatan menjelaskan  [Kriteria: Kuliah dan Diskusi [TM| Kuliah dan Diskusi Neraca bank.
karakteristik neraca bank. [Ketepatan dan 10: (2x507) [TM 11: (2x507) e Aset dan kewajiban
Ketepatan menjelaskan ~ [P€nguasaan _ . Risiko kredit.
cara bank mengatur aset o Latihan 7: Mengerjakan Tes (Tertulis, Lisan,
10-11 |  23-MAN-SCPMK-1011 dan kewajiban untuk Bentuk Penilaian: beberapa soal diakhir. Tes Pengetahuan, 17,5
memaksimalkan profit. Presentasi (1x507) Tes Online) (1x50”)
Ketepatan menjelaskan
cara bank mengatasi risiko
kredit.
Ketepatan menjelaskan  [Kriteria: Kuliah dan Diskusi ¢ Neraca bank sentral.
tiga pelaku yang Ketepatan dan TM 12: (1x507) e Penawaran uang.
mempengaruhi penawaran|Penguasaan ) Perubahan
uang. . Latihan 8: pengganda uang.
Ketepatan memahami Bentuk Penilaian: Mengerjakan
neraca bank sentral. Presentasi beberapa soal diakhir
Ketepatan menjelaskan (2x507)
12-13 23-MAN-SCPMK-1012 faktor yang mempengaruhi 17,5
penawaran uang. . . .
. Kuliah dan Diskusi
Ketepatan menghitung TM 13: (2x507)
dan mengartikan
perubaha(\jn dalam Observasi (Praktik,
pengganda uang. Studi Lapangan,
Karya Tulis, Proyek)
(1x507)
Ketepatan menjelaksan Kriteria: Kuliah dan Diskusi [TM:| Kuliah dan Diskusi Keseimbangan suku
bagaimana perubahan  [Ketepatan dan 15 (2x50")] [TM: 14 (2x50")] bunga acuan.
dalam kebijakan moneter |Penguasaan Kebijakan moneter
mempengaruhi Latihan 9: Mengerjakan [Tes (Tertulis, Lisan, konvensional.
keseimbangan suku bunga/Bentuk Penilaian: beberapa soal diakhir [Tes Pengetahuan, ..
acuan. Presentasi (1x50”) Tes Online) = (1x50%) L(;tr)g:kan moneter
14-15 23-MAN-SCPMK-1031 Ketepatan menjelaskan Mekanisme pasar 17,5
kelgplhan dan kelemahan valuta asing
kebijakan moneter Pasar valuta asing
konvensional.
Ketepatan menjelaskan
kebijakan moneter utama
yang digunakan jika
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kebijakan moneter
konvensional tidak efektif.

e Ketepatan menjelaskan
bagaimana mekanisme
pasar valuta asing.

e Ketepatan menjelaskan
faktor utama yang
mempengaruhi kurs dalam
jangka panjang.

e Ketepatan menjelaskan
keseimbangan pasar
valuta asing.

o Ketepatan
mendeskripsikan faktor-
faktor yang mempengaruhi
pasar valuta asing dalam
jangka pendek.

Evaluasi Akhir Semester:
Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa




