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NOMOR TUGAS  

1  

BENTUK TUGAS  

Presentasi Kelompok  

JUDUL TUGAS  

Presentasi Kelompok Metode Pencatatan dalam Observasi 

SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (SUB CPMK)  

23-PSI-SCPMK-0111 Mahasiswa mampu menampilkan perilaku profesionalisme dan kode etik psikologi dalam melakukan wawancara dan observasi dengan tepat 
23-PSI-SCPMK-0241 Mahasiswa mampu menjelaskan teori, prinsip, serta tahapan observasi dan wawancara secara tepat 
23-PSI-SCPMK-0242 Mahasiswa mampu menginterpretasikan komunikasi non verbal dengan tepat 

DESKRIPSI TUGAS  
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Mahasiswa dibagi ke dalam kelompok (3-4 orang). Setiap kelompok akan mendapatkan tema berdasarkan ketentuan pembahasan materi dan membuat bahan 

presentasi berupa word dan PPT yang akan dipresentasikan. Mahasiswa akan melakukan presentasi yang dilanjutkan oleh sesi tanya jawab. Di akhir presentasi, 

dosen dan mahasiswa akan melakukan diskusi untuk sama-sama mendapatkan pendalaman mengenai materi yang telah dipelajari pada pertemuan.  

METODE PENGERJAAN TUGAS  

Berkelompok dan luring  

BENTUK DAN FORMAT LUARAN  

Bentuk: Word dan PPT  
Format: Tertulis  

INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN  

• Kelengkapan materi   

• Kesesuaian materi presentasi dengan bahasan pada sumber referensi  

• Penggunaan referensi luar selain buku utama  

• Penguraian materi secara runut dan sistematis  

• Kemampuan membuat contoh metode pencatatan yang relevan 

• Kemampuan untuk menjawab pertanyaan dengan tepat dan rinci  

JADWAL PELAKSANAAN  

Minggu ke-4 hingga minggu ke-5  

LAIN-LAIN  

 - 

DAFTAR RUJUKAN  

Lofland, J., Snow, D. A., Anderson, L., Lofland., L. (2023). Analyzing social setting: A guide to qualitative observation and analysis, 4th Ed. Wadsworth Thomson 
Cooper, J. O., Heron, T. E., & Heward, W .L. (2019). Applied behaviour analysis, 3rd Ed. Pearson 
Stewart, C.J. (2022). Interviewing : Principles and Practices, 16th Ed. McGraw Hill 
Miltenberger, R. G. (2023). Behaviour modification 7th Ed. Cengage Learning 
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NOMOR TUGAS  

2 

BENTUK TUGAS  

Analisa Kasus dan Presentasi Kelompok  

JUDUL TUGAS  

Analisa Kasus berdasarkan Film Pendek 

SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (SUB CPMK)  

23-PSI-SCPMK-03117 Mahasiswa mampu menentukan jenis wawancara dan observasi yang tepat untuk menganalisa fenomena di lapangan 

DESKRIPSI TUGAS  

Mahasiswa dibagi ke dalam kelompok (3-4 orang). Setiap mahasiswa akan diputarkan film pendek sebanyak dua kali. Setelah menonton satu kali, mahasiswa diminta 

untuk menentukan metode pencatatan yang paling sesuai. Mahasiswa lalu diputarkan kembali film pendek tersebut untuk mengobservasi berdasarkan metode 

pencatatan yang dipilih. Setelah selesai, tiap kelompok akan diminta untuk presentasi. Di akhir presentasi, dosen dan mahasiswa akan memberikan feedback kepada 

setiap kelompok. 

METODE PENGERJAAN TUGAS  

Berkelompok dan luring  

BENTUK DAN FORMAT LUARAN  

Bentuk: PPT  
Format: Tertulis  

INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN  

• Kesesuaian metode pencatatan 

• Kemampuan mengobservasi  

• Kemampuan untuk menjawab pertanyaan dengan tepat dan rinci  

JADWAL PELAKSANAAN  
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Minggu ke-6 

LAIN-LAIN  

 - 

DAFTAR RUJUKAN  

Lofland, J., Snow, D. A., Anderson, L., Lofland., L. (2023). Analyzing social setting: A guide to qualitative observation and analysis, 4th Ed. Wadsworth Thomson 
Cooper, J. O., Heron, T. E., & Heward, W .L. (2019). Applied behaviour analysis, 3rd Ed. Pearson 
Stewart, C.J. (2022). Interviewing : Principles and Practices, 16th Ed. McGraw Hill 
Miltenberger, R. G. (2023). Behaviour modification 7th Ed. Cengage Learning 

 

 

NOMOR TUGAS  

3 

BENTUK TUGAS  

Roleplay 

JUDUL TUGAS  

Roleplay 

SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (SUB CPMK)  

23-PSI-SCPMK-03118 Mahasiswa mampu mendemonstrasikan dalam melakukan wawancara dan observasi secara tepat 

DESKRIPSI TUGAS  

Mahasiswa membagi diri ke dalam kelompok (3-4 orang yang terbagi menjadi observer, interviewer, dan interviewee). Setiap kelompok akan mendapatkan tema 

yang berbeda (setting klinis, pendidikan, dan/atau IO) serta mendapatkan jenis difficult interviewee yang berbeda pula. Setiap kelompok diberikan waktu sekitar 10-

15 menit untuk melakukan roleplay. Di akhir role play, dosen dan mahasiswa akan memberikan feedback secara lisan kepada setiap kelompok.  

METODE PENGERJAAN TUGAS  

Berkelompok dan luring  
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BENTUK DAN FORMAT LUARAN  

Bentuk: Word  
Format: Tertulis  

INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN  

• Kelancaran dalam melakukan roleplay 

• Teknik wawancara yang digunakan (termasuk opening, body, dann closing) 

• Kesesuaian roleplay dengan tema 

• Kelengkapan observer dalam mengobservasi dan mencatat interviewer -interviewee 

JADWAL PELAKSANAAN  

Minggu ke-11 hingga minggu ke-12 

LAIN-LAIN  

 - 

DAFTAR RUJUKAN  

Lofland, J., Snow, D. A., Anderson, L., Lofland., L. (2023). Analyzing social setting: A guide to qualitative observation and analysis, 4th Ed. Wadsworth Thomson 
Cooper, J. O., Heron, T. E., & Heward, W .L. (2019). Applied behaviour analysis, 3rd Ed. Pearson 
Stewart, C.J. (2022). Interviewing : Principles and Practices, 16th Ed. McGraw Hill 
Miltenberger, R. G. (2023). Behaviour modification 7th Ed. Cengage Learning 

 

NOMOR TUGAS  

4 

BENTUK TUGAS  

Project Based Learning 

JUDUL TUGAS  

Mini Riset menggunakan metode observasi dan wawancara 

SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (SUB CPMK)  

23-PSI-SCPMK-0611 Mahasiswa mampu menghubungkan metode wawancara dan observasi yang tepat terkait fenomena yang ada di lapangan 
23-PSI-SCPMK-0612 Mahasiswa mampu melaksanakan wawancara dan observasi terkait fenomena yang ada di lapangan dengan tepat 
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23-PSI-SCPMK-0613 Mahasiswa mampu menganalisis hasil wawancara dan observasi terkait fenomena yang ada di lapangan dengan tepat 

DESKRIPSI TUGAS  

Mahasiswa berkelompok 3-4 orang turun lapangan dalam setting social atau Pendidikan untuk mencari fenomena amatan kemudian mengambil data dengan 

menggunakan metode observasi dan wawancara. 

METODE PENGERJAAN TUGAS  

Berkelompok dan luring  

BENTUK DAN FORMAT LUARAN  

Bentuk: Word  
Format: Tertulis  

INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN  

•  

JADWAL PELAKSANAAN  

Minggu ke-4 hingga minggu ke-15 

LAIN-LAIN  

 - 

DAFTAR RUJUKAN  

Lofland, J., Snow, D. A., Anderson, L., Lofland., L. (2023). Analyzing social setting: A guide to qualitative observation and analysis, 4th Ed. Wadsworth Thomson 
Cooper, J. O., Heron, T. E., & Heward, W .L. (2019). Applied behaviour analysis, 3rd Ed. Pearson 
Stewart, C.J. (2022). Interviewing : Principles and Practices, 16th Ed. McGraw Hill 
Miltenberger, R. G. (2023). Behaviour modification 7th Ed. Cengage Learning 

 
 

 

 


